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CONCEJO MUNICIPAL
SAGRADA FAMILA

ACTA

219 SESION EXTRAORDINARIA
Concejo Municipal 2012 - 2016

En Sagrada Familia, a veintitrés de Septiembre de 2014, siendo las 9:00 horas, se reune
el CONCEJO MUNICIPAL de SAGRADA FAMILIA, en la Sala de Sesiones de la llustre
Municipalidad de Sagrada Familia, término 11:35 horas.

Se abre la sesion en Nombre de Dios con asistencia de:

Alcalde y Presidente del Concejo Municipal, don Martin Arriagada Urrutia.

Senor Concejal Municipal, don Pablo Luna Taguada,

Senor Concejal Municipal, don Osvaldo Jorquera Padilla,

Senor Concejal Municipal, don Floriano Cruz Muhoz,

Sefor Concejal Municipal, don José Gonzdalez Ramirez,

Sefora Concejal Municipal, doiia Anselma Herndndez Avilés,

Sefor Concejal Municipal, don José Toledo Gonzdlez, ausente y

Secretaria Municipal y Ministro de Fe del Concejo Municipal, dona Blanca Ruz Aguilera.

TABLA:

1.- Asiste don Mario Santelices Urrea, Director de Administracion y Finanzas.
+ Acuerdo de Concejo Municipal, Aprobaciéon 5ta. Propuesta de Modificacion
Presupuestaria aino 2014, para el area Municipal.

2.- Asiste doia Isabel Alejandra Vasquez Espinoza, Encargada de Control Interno.
+ Acuerdo de Concejo Municipal, Aprobaciéon Reglamento Ley para Ila
Transparencia.



Alcalde, comenzamos con don Mario Santelices, por la 5ta. Propuesta de Modificacién
Presupuestaria ano 2014, para el drea Municipal.

1.- 9:00 horas, Asiste don Mario Santelices Urrea, Director de Administracion y
Finanzas.
Acuverdo de Concejo Municipal, Aprobacion 5ta. Propuesta de Modificacion

Presupuestaria ano 2014, para el drea Municipal

Mario Santelices, manifiesta les acabo de entregar el memordndum n°219 en el cual se
corrigieron las observaciones vistas por el Concejo Municipal, se dieron las explicaciones por
cada una de las cuentas presupuestarias de gastos y la estructuracion de cada uno de esos
gastos. Se incorpord una modificacion de la primera parte que corresponde a la cuenta que
estaba en cuarenta millones y fraccidon y ahora quedd en veintisiete millones, hice correcciones
en la segunda parte que corresponde a la disminucidon de gastos, existian dos cuentas de
telefonia que correspondia a telefonia fija y telefonia celular, la telefonia celular cometi el error
de incluirla no correspondia.

Concejala Herndndez, interviene, por qué no correspondia don Mario.

Mario Santelices, responde, porque los gastos que estaban presupuestados para este ano estdn
bien, no correspondia la disminucidn de gastos de esa cuenta, el presupuesto vigente estaba
correcto.

Concejala Herndndez, manifiesta, pero eso significa que a los funcionarios no les ha disminuido
el monto que deben utilizar para telefonia celular.

Mario Santelices, responde, es el pago de todos los teléfonos celulares.

Concejala Herndndez, senala, por eso le digo, como no ha disminuido y no aumentado
tampoco eso significa que...

Mario Santelices, interviene, es lo mismo por eso no se incluyd en esta modificacion. Lo otro que
dejé estipulado acd aumenté $2.500.000., de los $20.000.000., que estaban en asistencia
sociales a personas naturales la aumenté a $22.500.000., que corresponde a la cuenta
24.01.007.

Concejala Herndndez, sefiala, eso porque aumento.

Mario Santelices, responde, lo que pasa que tenemos un aumento de ingresos por $13.500.000,
que estd en la primera pdgina, menos la disminucidn de gastos serian $8.500.000, los $2.500.000
se distribuyeron en asistencia social, se incluyé también en mejoramiento dependencias
municipales, y fambién en conexidn de luminarias de espacios publicos varios...



Concejal Luna, interviene, eso es lo que decia yo Mario, eso no corresponde entonces a la
cuenta de otros servicios técnicos profesionales.

Mario Santelices, responde, de hecho sirve en el drea de servicios comunitarios y también
aumenté ahi lo cree como el proyecto porque estaba establecido, de hecho ese proyecto
tiene un total de $1.000.000., que no se ha utilizado todavia quedaria con $4.000.000., para

realizar esos tfrabajos.

Concejal Luna, alude, eso alcanzard pensando que es mds de un sector que tiene esa
necesidad.

Mario Santelices, responde, hay que ver las solicitudes con obras y coordinarlo con ellos.
Concejal Luna, manifiesta, yo lo decia en particular por la Villa Los Ciruelos de La Isla, pero hay
otras mds, por ejemplo la que nombraba el Alcalde Juventud Hualemu, si alcanza bien,
después vamos a estar insistiendo aqui.

Mario Santelices, continUa, luego vienen dependencias, no esa no...

Concejal Cruz, inferviene, don Mario porque no las vemos todas.

Mario Santelices, responde, otra vez.

Concejal Cruz, alude, para que veamos que se sacd y donde se colocd.

Mario Santelices, responde, por eso le estoy indicando.

Concejal Cruz, acota, asi saltado, yo por lo menos me pierdo.

Alcalde, interviene, por eso se vio la semana pasada y lo que mds le dijimos a Mario que
corrigiera todas las observaciones que ustedes tenian.

Mario Santelices, continla, la otra que se incluyd fue mejoramiento de dependencias
municipales por $3.000.000., para hacer funcionar el camién aljilbe. Eso no tiene grandes
cambios.

Concejal Luna, interviene, ojala eso lo apuren.

Alcalde, responde, solamente falta colocarlo ahiy estamos listos.

Concejal Cruz, interviene, que ocurrié con las actividades de verano, fiesta de la chicha, que
pasd ahi.

Mario Santelices, responde, recuerde que la semana pasada coloqué la definicion de las
cuentas a nivel general, por eso aparecen actividades que ya han ocurrido, y ahora las saqué
don Floriano y dejé solamente la estipulacién que corresponde a cada uno de los gastos...



Concejala Herndndez, interviene, se agregaron $3.000.000., a conexién de luminarias, mds
$2.500.000., a social, y a que otra cosa a mejoramiento de dependencias municipales.

Mario Santelices, responde, si.
Concejala Hernandez, otra cosa que camién dijo.

Mario Santelices, responde, camidn aljibe.

Alcalde, responde, necesitamos un lugar especial para colocar el camiéon aljibe, no podemos
colocarlo en cualquier dependencia municipal.

Concejala Herndndez, consulta, sese lugar cual seria?

Alcalde, responde, detrds del estadio porque no podemos estar cerca de lugares muy
poblados, ocurre lo mismo con el camién de la basura no podemos llegar y colocarlo en
cualquier lugar.

Concejala Herndndez, consulta, 3con esos $3.000.000 alcanza para eso?

Mario Santelices, responde, es un techo.

Concejala Herndndez, consulta, zese techo cuesta $3.000.0002

Mario Santelices, responde, es lo que estimo obras.

Concejal Jorquera, interviene, y el tema del piso porque debe ser especial por el goteo del
camion.

Concejala Herndndez, alude, creo que no es solamente el techo porque eso deberia estar
cerrado.

Alcalde, senala, por eso vamos a comenzar a trabajar para hacer funcionar lo mdas répido el
camién limpia fosa y tener las medidas de seguridad.

Concejala Herndndez, interviene, esto de conexién de luminarias, vuelvo a insistir en eso porque
son $3.000.000., y para social no sé para que se aumentd estos $2.500.000.

Mario Santelices, responde, es necesario para esas cuentas.

Concejala Hernandez, manifiesta, nosotros para social teniamos un monto bastante elevado me
parece que era algo de $70.000.000., creo que esto debiéramos revisarlo cuando hacemos
ajustes presupuestarios, yo lo revisé para ver cudnto teniamos en cada una y siento que
teniamos un monto mds elevado.

Mario Santelices, responde, pero este es un aumento a esa cuenta.

Concejala Herndndez, alude, si sé que es aumento de la cuenta, si ya estaba bastante
elevada, porque yo siento que luminarias con $3.000.000., para los sectores que se necesita



siento que es bastante poco eso serd para un solo sector, no nos hagamos ilusiones que serd
para camino al cielo y ofros lugares.

Alcalde, interviene, nosotros para social tenemos que tener el mdaximo de recursos, este fin de
semana tuvimos que comprar nuevamente un cuarto de 3x3, social es todos los dias para
ayuda de radiografias, para trasladar a personas que vienen de Santiago porque estdn
operadas.

Concejala Herndndez, alude, nosotros para servicios comunitarios en la parte social teniamos
destinados $70.000.000, para el presupuesto del 2014.

Mario Santelices, responde, si eso se dejdé como presupuesto inicial, pero recuerdo bien que
muchas de las cuentas del presupuesto inicial estalban aln en estudio de aumento y dentro de
eso corresponde el drea social porque es una cantidad enorme de solicitudes para ayuda de
las personas, eso significaria que en este momento el departamento social cerrara sus puertas.

Concejala Herndndez, interviene, perdén yo no estoy hablando de eso de ninguna manera, por
eso estoy indicando que nosotros dejamos $70.000.000.-, por lo tanto esto nos va a servir para el
ajuste presupuestario del afo 2015 tiene que ser mucho mds elevado.

Alcalde, interviene, dia a dia han ido creciendo las solicitudes senora Anseima.

Concejala Herndndez, interviene, yo no fengo dudas en eso.

Alcalde, senala, es mds para el préoximo ano mucha gente se va a venir vivir a las nuevas casas.
Concejal Cruz, interviene, pero es la misma gente de la comuna.

Alcalde, interviene, me deja terminar de explicar para ver lo que va a pasar, la gente de ahi por
lo general el 80% es gente temporera, es lo mismo que pasa en el sector de La Isla a la gente le
alcanza solamente para sobrevivir, entfonces mucha gente nos va a venir a pedir ayuda en
materiales para poder ampliarse porque esas casas son mAs chicas, aungue sea una casa
nueva van a querer mejorarla, no sé si estoy equivocado. Debemos tener claro que vamos a
tener un grave problema en los meses de Diciembre y Enero, porque este ano el frabajo de
panoja no va eso significa que la gente que trabajaba en la panoja no va a tener trabagjo vy
serdn alrededor de 1.500 personas...

Concejal Jorquera, interviene, no hay panoja pero hay otras labores.

Alcalde, continUa, es solamente un ejemplo que estoy dando.

Concejal Cruz, manifiesta, estd bien hacer el andilisis pero este tiene que ser fundado y no ser
antfojadizo, primero es la misma gente de la comuna, van a estar en casas nuevas y ya no

pedirdn madera, techo, nylon, absolutamente nada que se pide comunmente para la vivienda.

Alcalde, interviene, la gente ya no pide nylon Concejal para la vivienda, ahora le enfregamos
internit, zinc, cemento, ecoplac y madera...



Concejal Cruz, interviene, bueno en tiempo de lluvia se enfrega nylon. Tercero las actividades
agricolas no disminuyen, y es de esperar que el tiempo se mantenga como estd y pueda existir
una abundancia de actividad agricola y se necesitard mucha gente para el trabajo, ese es el
andlisis, ahora si llegara gente de afuera de escasos recursos tendriamos que estar pensando en
otra cosa.

Alcalde, interviene, don Floriano creo que no escuchd el andlisis que acabo de hacer, pero no
me va a escuchar.

Concejal Luna, manifiesta, lo que pasa en general y ha sido mds o menos histérico cuando el
presupuesto se termina fiene que ser equilbrado lo que aprobamos como Concejo,
normalmente se termina castigando los femas sociales, es decir siempre dejamos la plata para
gestiéon interna, pagos de alumbrados y otras obligaciones servicios bdsicos, y casi siempre yo
que fui jefe de social sabia que terminaban aprobdndonos menos que el presupuesto que
sabiamos que ibamos a gastar, eso ha sido histérico o también en emergencia la sefora Blanca
lo sabe porque fue encargada por afnos de la emergencia, sabiamos que en un ano se gastan
$30.000.000., en emergencia y normalmente termindlbamos en el presupuesto inicial con quince
o veinte millones sabiendo, que cuando hubiesen mds modificaciones presupuestarias o
ingresos en el ano iba a tener que ponerse recursos para esa cuenta. Deberiamos hacer un
andlisis respecto a la inversion de cuanto ha subido con los afos en social, por ejemplo si el aho
2011 se gastaron yo no conozco exactamente la cifra pero $50.000.000, es légico que el ano
siguiente se gasten $10.000.000, y al afo siguiente $10.000.000., asi deberiamos hacer un andlisis
mds global para que en algin momento no se disparen esas cuentas tfampoco, porque si bien
hay mds gente haciendo solicitudes igual hay que tratar de restringir un poco los aportes en
virtud del presupuesto, uno podria gastarse todo en social y seria una municipalidad ideal, pero
en el fondo tenemos que cumplir con otras obligaciones Alcalde.

Alcalde, comenta, ha aumentado el gasto porque la gente nos pide ayuda para radiografias.

Concejal Luna, interviene, en salud también nos piden apoyo porque hay mucha gente con
cdncer y otras enfermedades, lo otro Alcalde efectivamente yo comparto lo que dice la sefora
Anselma y que los equivocados seamos nosotros, es poca la plata que hay para conexidén de
luminarias porque el otro dia habiamos hablado en aumentar esa cuenta en unos ocho millones
mds, pensando que era de los servicios técnicos profesionales.

Mario Santelices, interviene, recuerden que aun quedan cuentas que yo puedo aumentar los
ingresos municipales, como las que analizamos la sesidon anterior las patentes comerciales, vy el
devengo es superior a lo que yo habia registrado acd.

Concejal Lunaq, interviene, por eso Mario si hacemos una modificacién presupuestaria y es
necesario poner mds plata para esas cuentas y cumplir con esas, no son obligaciones
municipales pero para hacer esos aportes a los vecinos, yo sé que es necesario como siempre
dice la Concejala que es necesario poner ahi luminarias en camino al cielo, pero estos sectores
de los que hablamos tienen problemas porque SERVIU no quiere recibir sus viviendas porgue no
tienen conexidon eléctrica, esa es la gravedad del asunto, lo mismo Juventud Hualemu lleva
como 15 anos esperando sus viviendas y ahora que tienen todas las posibilidades le falta este
tipo de cosas. Si a mi me dicen que con esos $3.000.000., alcanza mdas $1.000.000., que queda
en la cuenta me parece bien, incluso se podria complementar como dice Mario con ofros



servicios técnicos profesionales, pero darle curso Alcalde porque son solicitudes que estdn hace
fiempo.

Alcalde, inferviene, fenemos que tener claro que nos van a llegar otros ingresos y vamos a tener
gue hacer otra modificacion presupuestaria.

Concejal Luna, alude, sillegan ingresos hay que seguir haciendo.

Concejala Herndndez, insiste, aqui se han dicho ciertos lugares que necesitan luminarias pero
deben existir muchos otros.

Concejal Luna, responde, claro uno nombra los que conoce.
Concejal Jorquera, interviene, me he cansado de decir que faltan luminarias en los postes.
Concejala Herndndez, sefiala, yo sé que eso no es barato.

Mario Santelices, alude, pero cuatro millones no es poco para hacer mejoramiento de
luminarias y compra de postes alcanza para comprar.

Concejala Herndndez, insiste, pero piense que en camino al cielo hay que hacer un estudio, y
serd mds que ese monto y que se lo lleve solo un lugar.

Concejal Cruz, manifiesta, los gastos de representacion de protocolo y ceremonial, estd a lo
gue se viene o estd en otfro lado.

Mario Santelices, responde, de aqui a Diciembre al Alcalde le quedan varias actividades por
realizar y se rebajaron diez millones de pesos a gestion interna, y se aumentaron solamente
cinco millones, y las actividades que vienen son el aniversario de la comuna, para el dia del
profesor si se quisiera hacer, y una infinidad de actividades donde el Alcalde puede tener
autoridades invitadas.

Concejal Cruz, interviene, pero en las circunstancias que estamos con una chaucha para ya y
otra chaucha para acd.

Alcalde, interviene, por lo general Concejal los gastos de representacién son solamente cuando
vienen autoridades, lo hago en forma personal cuando viene alguien de afuera.

Mario Santelices, sefiala, estd la inauguracién del monumento de Lautaro, también estd
considerado.

Concejal Cruz, alude, bueno ahi hay $3.500.000.
Concejal Luna, interviene, para la construccién.

Concejal Cruz, seiala, ahora derechamente don Mario me gustaria saber se sacd las
actividades de la fiesta de la chicha y del verano, porque estaba inserta ahi.



Mario Santelices, responde, le explico nuevamente don Floriano lo que yo dejé estipulado acd
eran observaciones generales de la definicion de los gastos que pueden ser imputados en cada
una de ellas, por eso puse todas esas actividades que corresponden a esta indole.

Concejal Cruz, alude, cuando podemos saber...

Mario Santelices, interviene, eso es otra cosa tiene relacién con la justificaciéon de los gastos.

Concejal Cruz, manifiesta, es ofra cosa, pero cuando nosotros podemos saber cudnto se gasto,
cuanto fue el dinero de privados como ha dicho el Alcalde.

Mario Santelices, responde, esa informacion ya la entregué Alcalde.

Concejal Cruz, interviene, usted dice que la entregd pero no nos ha llegado a nosotros, tuvimos
una aqui de la fiesta de la chicha y no la aceptamos porque estaba incompleto.

Mario Santelices, responde, don Floriano no estaba incompleto, lo que ustedes pedian eran
Cosas que se agregaran a ese informe y tenia relacion con las horas extras pagadas a los

funcionarios.

Concejal Cruz, alude, y no solamente eso sino que ofras acciones de la fiesta de la chicha que
no estaba especificada ahi.

Concejala Herndndez, consulta, ese monto que es para animales con cardcter de servicios
comunitarios, a que se refiere con eso, porque antes estaba puesto para animales y granja
educativa.

Mario Santelices, responde, si existe alguna actividad pueden ser utilizados esos fondos.
Concejala Herndndez, y que pasa sino existe esa actividad.

Mario Santelices, responde, quedan los recursos disponibles.

Concejal Jorquera, interviene, usémoslo en otras cosas mds importantes (esterilizacion de
perras).

Concejala Herndndez, interviene, claro, o también desparasitar a los animales, viene el tiempo
de las garrapatas, hay muchos perros vagos, esterilizar perritas, realizar esas acciones.

Alcalde, responde, en Octubre hay que empezar hacer eso.
Concejal Luna, agrega, los chiqguillos del liceo cooperan.
Alcalde, listo senores Concejales estamos en condiciones de aprobar o reprobar.

Concejala Herndndez, se abstiene, porque tiene muchas dudas, y la informacion fue entregada
a Ultima hora, no tiene claridad de las cuentas y debe ser responsable con lo que vota.

Concejal Gonzdlez, vota si.



Concejal Jorquera, votasi.

Concejal Cruz, se abstiene, porque tiene dudas.
Concejal Toledo, ausente.

Concejal Luna, vota si.

Concejal Jorquera, senala, preocuparse mds de los animales he insistido mucho en el tema de
las garrapatas y usted no me ha pescado mucho, y lo ofro apretar un poco mds la empresa de
las luminarias porque hay luminarias que estdn compradas y no se han instalado.

Concejal Luna, manifiesta, le indico Alcalde que voy a estar detrds de las acciones para la cual
uno hizo la propuesta, porque no sacamos nada con aprobar y después que en todo el ano no
se le cumpla a esta gente que ha hecho la solicitud, y si falta vamos a decir se equivocaron en
los cdiculos y vamos a tener que volver a suplementar la cuenta, ojala no se equivoquen y
alcance al menos para los casos mds urgentes.

» Primer Acuerdo de Concejo Municipal

La Secretaria Municipal y Ministro de Fe del Concejo Municipal de Sagrada Familia, que suscribe;
CERTIFICA: la Aprobacién de la Quinta Modificacion Presupuestaria afio 2014, para el Area
Municipal, segun presentacion realizada por don Mario Santelices Urrea, Director de Administracion y
Finanzas, y a resolucion tomada por el Honorable Concejo Municipal de Sagrada Familia en uso de sus
funciones y por la mayoria de los senores Concejales presentes en la 21° Sesion Extraordinaria del dia
Martes 23 de Septiembre de 2014.

Concejala Hernandez, se abstiene, porque tiene muchas dudas, y la informacion fue entregada a
ultima hora, no tiene claridad de las cuentas y debe ser responsable con lo que vota.

Concejal Gonzalez, vota si.

Concejal Jorquera, vota si.

Concejal Cruz, se abstiene, porque tiene dudas.
Concejal Toledo, ausente.

Concejal Luna, vota si.

Esta votacion queda registrada como Primer Acuerdo de Concejo Municipal.

Se otorga este CERTIFICADO a la Direccion de Administracién y Finanzas de la Municipalidad de
Sagrada Familia.

En Sagrada Familia, a veintitrés dias del mes de Septiembre de 2014.

Concejala Herndndez, manifiesta, quiero hacerle unas consultas a don Mario porque no quiero
quedarme con la duda, en el presupuesto municipal 2014 que nosotros realizamos fengo dudas
en relacion a ciertos montos, por ejemplo para voluntariado siempre se ha dicho que son cinco
millones, pero aparte nosotros teniamos los siete millones que era para organizaciones



comunitarias eso estd correcto, pero si nosotros teniamos para ofras personas juridicas vy
privadas y ahi estd aparte separado actividades deportivas, subvencidén de bomberos vy
diversas instituciones, y nosotros para bomberos teniamos exclusivamente cinco millones de
pesos y No era conjunto con voluntariado, que pasa ahi porque usted nos explico...

Mario Santelices, responde, tendria que revisarlo sefora Anselma porque son tantas cuentas
qgue manejo a diario, pero podria traerle un informe con los gastos, pero Alejandra tiene que
haberles entfregado el informe y ahi estaban las subvenciones entregadas.

Concejala Herndndez, alude, yo no estoy hablando de subvenciones, lo que yo estoy
preguntando cuando nosotros hicimos este presupuesto ano 2014, dejamos separado los cinco
millones para bomberos, no los juntamos con voluntariado, y para voluntariado teniamos cinco
millones de pesos aparte, entonces cuando bomberos hizo la solicitud se dijo que no habia y
gue se debia hacer un agjuste presupuestario para los cinco millones, y verdad que yo algo
recordaba por eso quise pedir esto y no encontraba el mio, porque sabia que habiamos dejado
un monto determinado para bomberos.

Mario Santelices, responde, les puedo entregar un informe con la ejecucién de esa cuenta.
Concejala Herndndez, continda, es un poco para aclarar porque yo decia que para bomberos
habiamos dejado cinco millones de pesos, era lo que estaba y que no comprometieran los
recursos de voluntariado.

Concejal Luna, alude, en subvenciones no se puede dejar una cuenta en particular.

Mario Santelices, responde, es una subdivisidn que se aplicd ahi, pero la cuenta corresponde a
la n®24.01.

Concejala Herndndez, nosotros teniamos exclusivamente un presupuesto para voluntariado y
eso lo tenemos como programas sociales, y aparte teniamos para otras personas teniamos
cinco millones...

Concejal Luna, interviene, bomberos corresponde justamente a voluntariado y no a ofras.
Concejala Herndndez, insiste, nosotros acd, teniamos cinco millones para bomberos y cinco
millones para voluntariado, y cuando hablamos de ofras personas eran quince millones y de
esos quince millones eran cinco millones para subvenciones deportivas, cinco millones para
diversas instituciones y cinco millones para bomberos que estd también como programas

sociales, y a la vez teniamos otros cinco millones para voluntariado, asi lo dejamos.

Concejal Luna, manifiesta, no lo podriamos haber dejado asi o si lo conversamos fue un error
desde el punto de vista técnico, porque bomberos entra en voluntariado...

Concejala Herndndez, interviene, es como si yo estuviera poniendo algo...

Concejal Luna, inferviene, no, si enfiendo.
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Concejala Herndndez, sefala, a lo que voy es que para bomberos nosotros dejamos destinados
cinco millones de pesos, por lo tanto si esto estuviera junto con voluntariado tendriamos que
haber tenido veinte millones de pesos, porque fenemos millones para subvenciones deportivas,
cinco millones para diversas instituciones y cinco millones para bomberos que estd también
como programas sociales, y a la vez teniamos otros cinco millones para voluntariado, y dejamos
exclusivamente para eso.

Concejal Cruz, interviene, segin lo que dice usted sehora Anselma hay cinco millones que no
se han ocupado.

Concejala Herndndez, responde, no solamente esos cinco millones sino que otros montos que
vamos a fener que revisar, porque para organizaciones comunitarias dejamos siete millones,
aparte dejamos ofras personas juridicas quince millones y para voluntariado cinco millones, y
aqui en el presupuesto que estd subido en la pdgina aparece los quince millones para otras
personas, los cinco millones para voluntariado, los siete millones ofras organizaciones.

Alcalde, interviene, hay que revisar todas las subvenciones que hemos enfregado a los clubes
deportivos...

Concejal Luna, interviene, incluso hicimos modificaciones enfre cuentas.

Mario Santelices, alude, eso ya no estd asi.

Concejala Herndndez, interviene, pero no creo que hubiésemos sacado de bomberos, vy esa
plata estd en otfras personas juridicas privadas y asi estd designado en el presupuesto que estd
subido en la pdgina por quince millones, y ahi se desglosa, entonces los fondos estdn.

Concejal Luna, hay que revisar como estd la cuenta actualizada.

Alcalde, interviene, la comisidn de finanzas puede reunirse para revisar.

Concejal Gonzdlez, responde, nos vamos a juntar para analizar el presupuesto del afio 2015.
Concejal Luna, interviene, ademds pero también revisemos esto que dice la Concejala.

Concejala Hernandez, alude, si para tener claridad.

Alcalde, informa, ahora asiste dona Isabel Alejandra Vasquez Espinoza, Encargada de Control
Interno. Por Acuerdo de Concejo Municipal, Aprobacién Reglamento Ley de Transparencia.

2.- 9:35 horas, Asiste dona Isabel Alejandra Vdasquez Espinoza, Encargada de Control
Interno.
+ Acuerdo de Concejo Municipal, Aprobacion Reglamento Ley de Transparencia.

Alejandra Vasquez, buenos dias a todos los que no he saludado, la reunién de hoy dia es
bdsicamente para la aprobacién de transparencia municipal, es una de las herramientas que
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se debe cumplir para la certificacion que se realizard ahora en Octubre por el convenio firmado
el ano pasado, y para eso voy a dejar a Cristian Ramirez, es asesor de transparencia que a partir
del proximo ano va a trabajar con nosotros, les ird explicando sobre el reglamento para la
certificacion.

Concejal Gonzdlez, sehala, a partir del proximo ano.

Alejandra Vasquez, responde, si a contar del proximo ano vamos a contratar los servicios de él
para trabajar en fransparencia.

Concejala Herndndez, interviene, y que pasa con el resto de los funcionarios porque yo lei esto,
y verdad hay muchas personas involucradas que tienen que tener cierta responsabilidad.

Alejandra Vasquez, responde, para ese es el reglamento para ordenar, y una de las
herramientas estd obligada en la certificacion del convenio que se firmd el afo pasado con el
Consejo de la Transparencia.

Concejala Herndndez, interviene, él va ser encargado de la fransparencia.

Alejandra Vdasquez, responde, no, él serd quien nos asesore en transparencia activa vy
fransparencia pasiva.

Concejal Luna, seiala, a mi me da la impresidon por lo que revisé, esta gente que aparece acd
son funcionarios que ya existen en la municipalidad deben tener responsabilidad administrativa.

Concejal Cruz, alude, una cosa Alcalde, bueno yo pienso que este sefor todavia no es
funcionario de la municipalidad y nosotros aqui tenemos que fratar con funcionarios
municipales que tiene responsabilidad, y él no tiene responsabilidad en esta municipalidad, por
ejemplo si viniera la directora comunal de educacién y dijera este sefor viene de Talca a
explicar el tema del PADEM, primero uno tiene que escuchar el PADEM con gente que se
responsabilice de la elaboracién del PADEM. Yo sobre el tema del reglamento de
fransparencia municipal quiero conversarlo con la senorita Alejandra, porque ella es quien tiene
la responsabilidad en este minuto ante el Concejo, ante la municipalidad y ante el Consejo de
Transparencia, es la vision a lo mejor estoy muy equivocado pero es la visibn que yo tengo al
respecto, él aqui no tiene ninguna responsabilidad.

Alcalde, responde, primero que nada no estamos hablando de responsabilidad, él ha estado
frabajando en conjunto con Alejandra porque nosotros necesifamos un reglamento, porque
Alejandra con todo su trabagjo no podia trabajarlo sola, y nosotros en muchas cosas
necesitamos asesores, por lo mismo nosotros fuimos en busca de él porque nosotros queremos
mejorar, ya que en el lugar que estamos no es el de los mejores, no me gustaria que el préximo
ano si alguien pide por transparencia informacién nosotros se la entreguemos toda, y no como
usted dice media nebulosa, porque primero que nada nosofros no queremos mejorar en el
ranking porque queremos ser los primeros, porque esta municipalidad sea transparente como
usted lo ha pedido, si la gente me manda algo nosotros podamos entregarla como
corresponde, porque nos va a llegar a todos nosotros, y por lo mismo nosotros pedimos la ayuda
porgue hay cosas en que No somos expertos y no tenemos la expertis.

Concejala Herndndez, manifiesta, analizdndolo asi como él lo ha dicho tiene razén, porque yo
preguntaba quién es el encargado de transparencia, porque es quien tiene la funcidn mds
importante porque tiene que coordinar y a la vez nosotros vamos aprobar algo hoy dia. Si
nosotros lo vemos desde ese punto de vista mds que el asesor tendria que estar el encargado
de fransparencia.

Alcalde, interviene, tiene contrato por un mes.
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Concejal Luna, manifiesta, yo entiendo el punto vamos a dejarnos guiar por alguien que no es
funcionario, entiendo lo que dicen los funcionarios pero sin embargo para aclarar ese punto yo
siento que aqui la responsable de esta exposicion es Alejandra, porque él la estd asesorando a
usted y finalmente siempre usted representa una funcién acd, y la responsabilidad finalmente es
del Alcalde, si hay problemas con este reglamento que estamos usando es de esperar que no
obviamente, si el modelo que se crea no es el mds éptimo para responder a la transparencia
como corresponde, es responsabilidad de ustedes porque la responsabilidad administrativa es
de ustedes.

Concejala Herndndez, un poco para aclarar esto, de hecho la persona encargada de la
unidad de control interno tiene que supervisar al encargado de transparencia, por lo tanto para
mi esa era la persona importante que deberia estar exponiendo y primero deberia estar
preparado, porque usted ante eso no va a tener cierta responsabilidad, usted va a tener
responsabilidad con el Alcalde en este caso de controlar y vigilar que este esto, porque usted
va a presentar el informe junto con el Alcalde, entonces para mi la persona que tiene que estar
aqui es el encargado de la ley de transparencia de la municipalidad, usted solamente va
asesorar y tampoco tendrd responsabilidad. Si ahora él va ser encargado tendria que ser
distinta su relacién con el municipio, aungque tenga un contrato ahora porque primero nos
dicen que él inicia sus funciones en Enero del proximo ano, pero él ya estd realizando sus
funciones porque estd asesorando entonces ahi me queda la duda, y también es nuestra
responsabilidad porque también vamos aprobar, entonces ya nos hemos equivocado en otras
situaciones y la verdad que no quiero volver a equivocarme por eso frato de ser lo mds
cuidadosa posible, nos hemos equivocado y vamos a tener que asumir muchas
responsabilidades en relacidén a eso, entonces tenemos que estar claro en eso Alcalde.

Alejandra Vdsquez, responde, lo que pasa el reglamento interno es casi un reglamento tipo y lo
otorga el Consejo de la Transparencia y lo usan en todas las municipalidades dependiendo de
cada realidad, entonces yo creo que complicacion alguna no vamos a tener ninguna porque
es el reglamento que estd a nivel nacional.

Concejal Cruz, interviene, se nota que es un reglamento fipo.

Alejandra Vdasquez, continUa, en el fondo después lo que se debe definir son los roles y creo que
ahi es donde debemos tener un poco mds de cuidado en los cuales se debe definir.

Concejala Herndndez, alude, por eso indicaba quien debidé hacernos esta presentacion es el
encargado de la transparencia de la municipalidad, porque serd el primer ente a quien
nosotros debemos conocer, el resto son ofras funciones que tienen ciertas personas y lo fengo
mds que claro, pero la verdad que esta es la persona clave para esto y debe estar en esta
capacitaciéon y es el primero que debe capacitarse y el primero que debe estar trabajando en
esto, porque es bastante responsabilidad que asume, verdad gque yo no quiero ser mds parte de
ciertas sitfuaciones que no corresponden que realicemos.

Alejandra Vasquez, consulta, el reglamento todos lo tienen, lo revisaron?

Concejales, responden si.

Alejandra Vdsquez, alguna objecién, algo que quieran agregar.

Concejal Luna, responde, yo fengo algunos femas, observaciones que son menor pero...

Concejala Herndndez, interviene, la primera que yo estoy dando es esta, aqui primero deberia
estar el encargado de transparencia.

Alejandra Vasquez, responde, yo soy la encargada de transparencia en este minuto.
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Concejala Herndndez, seiala, no, quien va ser para esta ley porque usted no podria ser usted,
no puede serjuez y parte.
Alejandra Vdsquez, responde, por eso tenemos que hacer la definicidn de los roles.

Concejala Herndndez, interviene, por eso lo indicaba porque esto comienza a regir en fres
meses mas.

Alejandra Vdasquez, manifiesta, por eso necesitamos la aprobaciéon del reglamento por el tema
de la certificacion del convenio que se firmd el ano pasado, y es los primeros dias de Octubre.

Concejala Herndndez, insiste, pero sino estd el encargado de transparencia y yo no sé quién es,
como voy aprobar algo que...

Alejandra Vdsquez, interviene, el reglamento seiora Anselma es independiente de las personas
que hayan sido responsables, porque no dice nombre sino que dice cargo independiente de la
persona que esté, por tanto yo creo que en este momento no importa tanto los nombres de las
personas porque son los cargos.

Concejala Hernandez, acota, el reglamento estd incompleto.

Estoy completamente de acuerdo que hay roles que se deben cumplir por algo se llama ley de
fransparencia, pero el encargado de transparencia es quien administra, coordina los temas vy el
que da fe de esto, esa es la persona que debid estar exponiendo y debid conocer esto, él
solamente va asesorar.

Concejal Cruz, interviene, a mi bdsicamente en este minuto me complica que él no sea
funcionario municipal, me parece que la transparencia es un tfema que debemos conocer y
saber todo el funcionamiento, también estoy porgue conozcamos los roles que se van a
desarrollar, quienes son yo creo que es tiempo de saber cudles son los funcionarios que van a
tener cometido en cada uno de esos roles, por ejemplo encargado de gestion documental, y
asi hay frece roles y por supuesto que deben existir frece personas distintas, o no sé si serd
compatible que solamente una persona pueda desarrollar tres o cuatro roles.

Concejal Gonzdlez, comenta, en cuanto a la fransparencia es factible porque hay muchas que
se estdn pidiendo y no estdn en la pdgina, pero al principio escuché que él es un asesor no es
el encargado, solamente viene a explicarnos como es el reglamento interno de la ley de
transparencia, yo lei el documento pero hay cosas que no entendi y por eso es bueno gque nos
explique para tener mds claro hacia dénde va, yo lo veo en ese aspecto como asesor, y sé que
no es el responsable de esto, pero esta la senora Alejandra presente quien es responsable por el
momento.

Concejal Luna, consulta, gAlejandra estdn pensadas las personas ya para estos cargos?

Alejandra Vdasquez, responde, si en la oficina de partes la encargada de la recepcidon de
documentacion, el enlace.

Concejala Herndndez, manifiesta, yo lo he dicho en todo momento se cudl es la funcién de un
asesor, lo tengo mds que claro, porque indicaba que deberia estar el encargado de
fransparencia porque es la persona responsable y nosotros hoy aprobamos, y no sabemos quién
serd el encargado de transparencia.

Alejandra Vdsquez, responde, al final del documento dice que empieza a regir en tres meses
mdas, por lo tanto en esa fecha tienen que estar claras las personas para estos cargos, y en este
minuto no considero que sea tan importante el nombre de la persona.

Concejal Jorqueraq, interviene, Alcalde es bueno saber el nombre de las personas porque de
repente no sabemos a quién hacerle las preguntas...
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Concejala Herndndez, interviene, Osvaldo vamos a quedar igual porque no sabemos quién es
el encargado de fransparencia.

Concejal Luna, interviene, pero que hacemos que el senor exponga...
Concejala Herndndez, interviene, no sé si hoy dia podriamos aprobar.
Concejal Luna, alude, no, si podemos darnos una semana mds para aprobar.
Alejandra Vdsquez, responde, no tenemos tiempo.

Concejal Luna, no tenemos tiempo para eso, cita a otra reunidon extraordinaria el préximo
martes.

Alcalde, responde, no, porque tenemos la inauguracién al monumento a Lautaro.
Concejala Herndndez, sefiala, aqui dice que debemos aprobar.

Alejandra Vasquez, responde, por eso se les entregd la semana pasada para que lo revisaran, y
no podemos dar nombres porgue puede que esa persona después no esté, por algo se usa los
cargos.

Concejala Herndndez, alude, esa persona se tiene que capacitar mucho antes, por eso yo
decia que esa persona deberia estar capacitada, yo no pedi del resto.

Concejal Cruz, comenta, yo hace mucho tiempo que estoy detrds de la transparencia, vy
preocupado porque aproximadamente hace un ano que fraje el Ultimo ranking que yo
conozco por lo menos de la transparencia y me preocupd porque estar el ano 2012 en el lugar
150, el ano 2013 abruptamente caimos al lugar 200, he hecho varias consultas al Consejo de
Transparencia y se me ha contestado en la fecha oportuna en la municipalidad, pero
respuestas incompletas, yo entiendo quienes tienen la informaciéon son quienes tienen que
entregarla, pero con una evidencia absoluta de estar incompleta las respuestas que se me han
enfregado y que salta a la vista, por ejemplo voy a mencionar una cuando pido que se me
informe los gastos de la fiesta de la chicha, se me pone el traslado de vehiculos municipales de
Sagrada Familia a Curicd, a buscar materiales de oficina para la municipalidad de Sagrada
Familia, y se inserta eso en los gastos de la fiesta de la chicha, me parece un descuido por
decirlo de manera muy suave cuando se me entrega esa informacion, entonces me
preocupa...

Alcalde, interviene, eso es lo que quiero mejorar Concejal.

Concejal Cruz, continUa, cuando vamos a empezar en serio esto, aparece una persona que no
fiene responsabilidad dentro de la municipalidad.

Alcalde, interviene, queremos mejorar y estamos haciendo todo lo posible por hacerlo bien.

Concejal Cruz, alude, hagdmoslo bien, contrdtelo para que tenga alguna responsabilidad
porgue él le va a dar interpretacion a ese reglamento...

Alcalde, inferviene, hey caballero, senor...
Concejal Cruz, interviene, no me trate asi porque tengo yo la palabra.

Alcalde, interviene, soy yo el Alcalde y tengo yo la palabra, senor estamos haciendo lo posible
para mejorar y usted me pone frabas...
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Concejal Cruz, interviene, no pongo trabas, las cosas no pueden hacerse a su antojo, las cosas
hay que hacerlas bien, el sefor no tiene ninguna responsabilidad sobre cualquier opinidn que
quede sobre esto.

Alcalde, interviene, estd contratado como asesor y la responsabilidad es de la sefora Alejandra
y del que habla, continuemos sefiora Alejandra si es tfan amable.
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Cristian Ramirez, buenos dias mi nombre es Cristian Ramirez, soy asesor de transparencia estoy
contratado por este mes para realizar asesoria en transparencia, y posteriormente como senald
la senora Alejandra, el proximo ano iniciar todo el proceso de transparencia, durante mi
presentaciéon solicito si alguien tiene alguna pregunta me la haga y me doy el espacio para
contestar.

Soy Cristian Ramirez, trabajo en transparencia en algunas municipalidades dentro de las cuales
se conlleva la municipalidad de Molina, y por segundo ano consecutivo es la primera
municipalidad en la regién con el alto ranking de transparencia activa, y también con otras
municipalidades de la sexta y séptima region. Como dato dentro de las diez primeras
municipalidades de la regidén, cuatro municipalidades estoy asesorando directamente.
También en la actualidad estoy estudiando un magister en la Universidad de Chile, soy auditor
interno Bureau Veritas ISO 9.000 — 14.000, y durante el ano 2013 fui seleccionado por el gobierno
de Chile y CORFO dentro de los 100 lideres en innovacién de un concurso de postulacion
publica.

Esta presentaciéon comienza con el comprometimiento de la autoridad don Martin Arriagada,
significa que dentro de la gestion interna se firma un convenio de colaboracién que estd inserto
este reglamento, esto fue el 26 de Septiembre del ano pasado. Este convenio con el Consejo
para la Transparencia establece una serie de requisitos y también beneficios que nosotros como
municipio podemos optar, dentro de los cuales en el titulo IV letra a del convenio establece
implementar un reglamento, que determina con precisidn los procedimientos a que se apegard
el municipio para dar cumplimiento a las obligaciones de la Ley de Transparencia.

Esto se enmarca y le comento estd inserto dentro del convenio, lo que ustedes estdn viendo al
frente es el modelo de gestidn municipal, y el convenio estd en la dimensidn orgdnica de
cumplimiento que nosotros como municipio debemos cumplir al Consejo para la Transparencia,
como contraparte técnica.

Como senalé recientemente este reglamento se basa en la Ley de Transparencia y acceso a la
informacién publica Ley 20.285, una de las cosas principales es haber leido la Ley de
Transparencia como el resto de los Concejos Municipales, y conocen el funcionamiento. Como
dato para empezar este reglamento tiene nueve titulos, 46 articulos y un articulo transitorio.
Como senalé anteriormente se basa en la Ley N°20.285, esta Ley es de Transparencia, esta se
divide en dos grandes dimensiones Transparencia Activa y Derecho al Acceso a la Informacién.
Esta Ley fue promulgada el 20 de Agosto del ano 2008, pero nueve meses después empieza el
funcionamiento o la obligacion para todas las unidades publicas del pais, porqué nueve meses
después, porque se tuvo que desarrollar una administracién en torno a la transparencia. El
Consejo para la Transparencia es un organismo Auténomo del Estado, entonces nueve meses
después de la promulgacion el 20 de Abril del 2009, comienza la obligacién legal para todos los
organismos publicos de Chile.

Cuando se habla de transparencia activa, se habla del articulo 7° de la Ley que establece todo
lo que debe estar publicado de manera permanente en el sitio web disponible por el municipio.
Cuando se habla de derecho a la informacion o llamada transparencia pasiva, se establece
toda la obligacién legal del municipio en este caso del Alcalde para dar respuesta a las
solicitudes de informacién.

Este reglamento es aplicable a todas las unidades y estructuras de funcionarios, o seq, este
reglamento en el articulo Ultimo que ustedes ya han revisado y estdn en conocimiento,
establece que este reglamento es, llamémoslo hijo o es parte integral del reglamento interno
de la municipalidad, o sea este cuerpo normativo establece la obligacion del cumplimiento de
fransparencia. Cuando se readlizan reglamentos como este de fransparencia u ofros
reglamentos, es un cuerpo normativo que norma y establece las obligaciones que los
funcionarios municipales y publicos deben cumplir dentro de la municipalidad. Luego
establece los roles y funciones, este reglamento como dije anteriormente norma y establece
roles y las funciones especificas para cada rol, en este caso para el encargado de
fransparencia establece la funcion especifica, todo organismo publico el responsable es el
Alcalde eso lo establece la Ley, pero en este caso la autoridad nombra un encargado de
fransparencia y este a su vez puede ejercer o establecer un encargado de fransparencia
activa y fransparencia pasiva. En algunas municipalidades existen distintas personas a cargo
uno para transparencia, transparencia activa y tfransparencia pasiva, pero en los municipios
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chicos sobre todo este municipio cinco categoria SUBDERE y de otros municipios también, el
encargado de tfransparencia con fodos los roles es una persona, y e€s una persona con
estructura y contfrato puede ser con responsabilidad administrativa o sin responsabilidad
administrativa, en este caso funcionario pUblico asesor, o sea contrato a honorarios.

Concejal Cruz, interviene, o se aun sola persona va a tener todos los cargos.
Alejandra Vdsquez, responde, podria.

Cristian Ramirez, responde, puede ser una persona, si, en ofras municipalidades de la regién de
la cual yo también puedo senalar un comentario existe una persona, y esa persona en und
municipalidad es una persona externa, porqué, porque el responsable es el Alcalde, en ofros
casos es un director o una persona nombrada por el Alcalde encargado de transparencia.

El encargado de transparencia tiene sus obligaciones especificas nombradas en este
reglamento y que ustedes pueden revisar, ademds existe un encargado de transparencia
activa y pasiva, en ofros municipios en este minuto de la presentacion un Concejal levantd la
mano y me preguntd, Cristian pero este reglamento estd basado para municipios categoria 1
de la capital regional, regidon metropolitana sobre 220 mil habitantes, le respondi si, este es un
reglamento tipo para que sea cumplimiento de la obligacién tanto de un municipio de 220 mil
habitantes, como de 14 mil habitantes, o sea este reglamento permite nombrar una persona
que tiene la capacidad de cumplir todas las funciones, tanto como transparencia activa como
pasiva. Porque si ustedes leyeron y me imagino que si lo hicieron que las funciones tanto para
tfransparencia activa, como la responsabilidad del encargado de transparencia son similares y
estdn enmarcadas dentro del mismo grado de responsabilidad.

Dentro del encargado de transparencia activa y pasiva o derecho acceso a la informacién
existen roles intermedios, que si 0 si se debe cumplir de manera interna en cualquier
municipalidad, en este caso el generador de la informacion.

El generador de informacién en transparencia activa, punto c, es el jefe de la unidad o sea el
director, jefe de unidad, encargado de generar informacién en este caso de fransparencia
activa. Cuando hablo de generar informacién es toda la informaciéon mensual, trimestral o
anual que se publica en el sitio web, por ejemplo la direccidon de finanzas el generador de la
informacion es el director de finanzas, él es responsable por decreto que se va a generar
posterior a este reglamento.

Luego viene el rol revisor y publicador de fransparencia activa, esta es la persona que revisa la
informacion que genera el generador, esta persona puede ser la misma el revisor y publicador
gue en algunos municipios es el encargado de transparencia y la Unica responsabilidad que
tienen es subir la informacién al sitio web. En este caso una municipalidad capital regional
puede ser una persona, como en una municipalidad grado cinco puede ser la misma persona
qgue revise y publique.

Acd que recomiendo puede ser una persona que cumpla el rol encargado de transparencia,
fransparencia activa y pasiva, revisor y publicador de transparencia activa, pero no un
generador, porque el generador es el jefe de departamento o director. En otros municipios el
encargado de fransparencia activa revisor y publicador, es una persona.

Concejala Herndndez, interviene, no podria ser juez y parte.

Cristian Ramirez, responde exactamente.

Luego viene la transparencia pasiva con los roles especificos que realiza la labor el encargado
dentro de la transparencia pasiva o derecho acceso a la informacion, que es el punto de esta
presentacion, en este caso nuevamente hay un generador de la informacién y es el jefe del
departamento o director, porque ingresa una solicitud de informacién y la Ley en el articulo 12
establece los requerimientos especificos que debe cumplir esa solicitud, la cual pasa por la
primera etapa de revisidon y andlisis, para revisar si cumple con el articulo n° 12 y si cumple la
solicitud es admisible y pasa a un proceso de generacidon de respuesta, en este caso el
generador de respuesta es el jefe de departamento o director de alguna unidad municipal. Por
ejemplo entra una solicitud la llamaremos equis, esta solicitud ingresa al municipio por el canal
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gue estd establecido, esta solicitud es admisible porque cumple con todos los requerimientos
establecidos en el articulo n°12, esta solicitud pasa a segundo nivel que es generacion de la
respuesta la que es derivada desde la unidad de transparencia a la direccion de finanzas y el
director tiene que cumplir ciertfos roles que establece el reglamento y dar respuesta a esa
solicitud, dentro de los plazos que establece el encargado o unidad de transparencia. Esta
unidad responde nuevamente a la unidad de transparencia, la que establece la revision el
segundo del punto D vy luego pasa a firma de la autoridad vy se realiza el despacho de la
presente solicitud de acceso a la informacion.

Los jefes de unidad deben estar capacitados para responder, porque el Consejo para la
Transparencia realiza capacitaciones donde los funcionarios ya han estado presentes, y son
capacitaciones oficiales, la Ultima capacitaciéon se realizdé en la comuna de Curicd de la cual
fui parte y coordinador desde la regién del Consejo para la Transparencia acd.

El consejo para la Transparencia a través del convenio firmado, establece una serie de
soluciones o guia de orientaciones para que los organismos en este caso este municipio puedan
apoyarse a través de la gestidn documental. En ofros municipios el encargado de gestion
documental, es el encargado de inventario.

Luego viene el enlace de la unidad, este rol es importante porque es el encargado de
establecer la comunicaciéon entre el Consejo para la Transparencia como del municipio, y del
municipio para el Consejo para la Transparencia. En otros municipios el enlace de la unidad es
el Alcalde o Alcaldesa, o el encargado para la tfransparencia.

Concejala Herndndez, interviene, en esta funcidn usted dice que puede ser el Alcalde.

Cristian Ramirez, responde, si, en ofros municipios el enlace de la unidad es la oficina de partes,
Secretaria Municipal o Alcalde.

Concejala Herndandez, manifiesta, pero ahi tiene que designarse a una persona porque requiere
gue maneje mucho la informacién, que tenga el tiempo disponible para leer todo lo que llega.

Cristian Ramirez, responde, esta persona el enlace es importante porque generalmente
conoce de la Ley pero lo que establece en el funcionamiento orgdnico, en este caso de los
plazos, porque el Consejo establece una serie de plazos, en este caso para dar cumplimiento @
un reclamo son diez dias hdbiles, en este caso el Consejo se va a comunicar con el enlace por
el oficio que llega a la autoridad.

Concejala Hernandez, alude, son ciertos plazos infernamente para entregar la informacion.

Cristian Ramirez, continUa, existe entonces diez dias hdbiles para dar cumplimiento al Consejo
desde el momento que es noftificado, o sea ingresa el documento en oficina de partes n°1 de
notificacion, sino ingresa en oficina de partes aln no estd siendo notificado el municipio, ingresa
por oficina de partes revisidn de Secretaria Municipal, en este caso del sefor Alcalde tiene diez
dias hdbiles de cumplimiento y dentro de los diez dias debe responder a ese oficio, sino se
responde automdticamente se genera un correo del enlace, el Consejo informa al enlace el
oficio tanto de reclamo equis no ha ingresado oficio de respuesta, y de manera excepcional se
establecen tres dias hdbiles mds para esperar la respuesta, la que debe ingresar alld ingresa en
oficina de partes dentro de estos tres dias hdbiles, sino ingresa dentro de estos tres dias hdbiles el
enlace de la unidad debe informar en este caso a la autoridad Alcalde, por qué no se
respondid, y en este caso el Consejo para la Transparencia en este proceso de cumplimiento
de reclamo no da por evacuados los descargos del municipio, y dentro de la obligacién legal
en este caso el municipio hasta este minuto, no existe responsabilidad ni cargos atribuidos a la
autoridad en este caso, no hay sancién aun. O sea en términos sencillos si ingresa un reclamo y
yo no me defiendo, no tengo defensa frente a un reclamo, si a mi me reclaman y yo no digo
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nada no hago una defensa, no evacuo defensa en este caso mi misibn no estd siendo
considerada.

Concejala Herndndez, interviene, y cual seria esa sancién.

Cristian Ramirez, responde, eso es dependiendo de lo equis que yo dije al principio,
dependiendo del tipo de cargos que se efectie tanto para el municipio, Alcalde y para el
funcionario activo de la municipalidad. Los cargos los establece el reglamento de
fransparencia de la municipalidad.

Concejala Herndndez, interviene, eso seria para el enlace o para el municipio.

Cristian Ramirez, responde, no, dependiendo, por ejemplo un incumplimiento por parte de la
municipalidad la sancidén va hacia el Alcalde, director o encargado de control, y a los
funcionarios respectivos en este caso transparencia activa, que formule la Contraloria. Porque
el Consejo para la Transparencia los Consejeros informan a la Contraloria General de la
Republica y esta emite un informe a la Contraloria Regional, para que nombre un fiscal y
posteriormente investigue lo que sucede.

Concejala Herndndez, interviene, eso es con la tfransparencia activa y que sucede con la
transparencia pasiva, es exactamente lo mismo, porque me parece que los plazos son mds
acotados en la transparencia pasiva.

Cristian Ramirez, responde, dependiendo.

Concejal Cruz, senala, en que afecta el ranking porque para allé va todo.

Cristian Ramirez, responde, el ranking no estd dentro de lo que establece el reglamento, no sé
si le puedo responder para no salirme de la presentacion.

Alejandra Vdasquez, responde, baja.

Concejal Cruz, alude, y porqué baja.

Alejandra Vdasquez, responde, porque no se publica la informacién que debe ser.
Concejal Cruz, seiala, y cuando hay sancién.

Alejandra Vdasquez, responde, hay sancidén cuando en dos afios hemos bajado.

Concejala Herndndez, pero también cuando la Contraloria lo determine, y el ranking me da la
sensacion que es como en los colegios, es algo mds de publicidad...

Concejal Luna, interviene, me da la impresion que el ranking tiene que ver con lo que
puUblicamente se muestra a la comunidad, por ejemplo soy un contribuyente de esta
municipalidad y tengo no sé cudntas patentes, y si veo que la municipalidad estd en el Ultimo
ranking de fransparencia, en realidad lo pienso dos veces y me llevo mis patentes a ofra
comuna que sea mejor, a propodsito don Floriano hablaba del ranking 2013 yo estuve revisando
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el ranking de este ano, y efectivamente como decia Alejandra si bien bajamos de posicion
quiere decir que otfros municipios han avanzado, porque nosotros igual hemos avanzado
subimos cuatro puntos este ano, sin embargo otras municipalidades subieron mds, otfras se
mantuvieron y otras bajaron.

Alejandra Vdsquez, sefiala, lo que pasa este afo la vara de medicidon subid.

Cristian Ramirez, interviene, alguien me puede preguntar porque fue en el afo 2009 si estamos
en el ano 2014, son cinco ano y tU me estds diciendo que es nueva, si es nueva porque la ley
abarca la dimensidén completa de los organismos publicos, a partir del ano pasado recién el
2013 se incorpord en le Congreso por el Poder Judicial, antes la Ley no era aplicable al
Congreso porque este tenia su propio reglamento de transparencia, pero a partir del ano
pasado una iniciativa que se considerd correcta en este caso del presidente de incorporar al
Congreso a la Ley de Transparencia. El conocimiento de la Ley por parte de la ciudadania en
Chile es un 32% vy el resto no la conoce, porque no se generd un programa desde el inicio, es
decir hay nueve meses de postergaciéon del cumplimiento de obligacion. El 20 de Agosto del
2008 se promulgd y recién en Abril del ano 2009 se dio el funcionamiento del Consejo para la
Transparencia, luego las fiscalizaciones en las municipalidades se iniciaron el ano 2011, del cien
por ciento se fiscalizd el diez por ciento al azar, el afo 2012 se fiscalizd a la primera totalidad
pero fue una fiscalizacion exploratoria, y el ano 2013 fue mds exigente.

El ranking es importante porque a través de esto un mide el cumplimiento del reglamento de
fransparencia por parte del municipio, cuando los municipios no tienen reglamento no se
aprueba, no estd inserto al convenio, no se genera desde el Alcalde paso para firmar el
convenio, los municipios no tienen buen porcentaje de cumplimiento de transparencia. Es decir
si yo no cumplo con un reglamento no puedo pretender estar dentro de los mejores en
fransparencia. Este municipio tiene un cumplimiento de 100% de transparencia pasiva en la
fiscalizacién 2014, de todo lo que se responde el municipio tiene 100% de cumplimiento, eso no
lo fiscalizd mi mamd, mi hermano, mi senora, no, o las senoras de ustedes o parientes, no, esto
fue fiscalizado por el Consejo para la Transparencia.

El Consejo para la Transparencia entrega un nimero de fiscalizacion anual a la municipalidad y
esta si quiere lo publica, pero todas las municipalidades lo hacen, de hecho hay un municipio
en la regidén que estd dentro de los diez primeros lugares en Chile y hace publicidad, este
reglamento interno es para las personas, para los vecinos porque estd publicado en el sitio web,
y esto normaliza el funcionamiento tanto para nosotros los funcionarios publicos y municipales, y
autoridades que componen la estructura integral incluyendo las dos leyes y los servicios
traspasados, que involucra la estructura municipal, pero es mds importante que la persona
tfenga claro que existe un encargado de fransparencia, y yo como persona puedo preguntar
porgue ese es parte del funcionamiento. El encargado de Transparencia acd viene sin nombre
porque es un rol, nos hemos reunido con la encargada de transparencia y de la unidad de
control la sefnora Alejandra y don Martin, y con el asesor juridico don Enzo Ormazdbal se revisé
este reglamento, y luego presentado en este caso a la autoridad don Martin, y luego eso se
propuso y lo voy a comentar al final una puesta en marcha un inicio como en articulo fransitorio
fres meses después, para qué, para hacer una capacitacion, para buscar las instancias y
capacitar ala encargada y a los diferentes roles, y cumplimiento de este punto de reglamento.

Concejal Cruz, interviene, con respecto al fema de transparencia en otfras comunas no pasa

mds alld de ser un término subjetivo para la generalidad, aqui  la idea es que la municipalidad
masifique todo el tema de transparencia, sin lugar a duda la masificaciéon la realizan los que
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estdn mejores evaluados y estos son los que constantemente se escucha hablar de
transparencia y del ranking, y las municipalidades que estamos por debajo de la mediania de la
tabla ni siquiera hablamos. Mi consulta es la siguiente, qué se hizo en Molina para llegar al
primer lugar regional y en otras comunas que han subido...

Alcalde, interviene, lo contrataron a él...

Concejal Cruz, continda, esa es una parte, porque se puede contratar al mejor asesor y puede
ocurrir lo que yo contaba hace un rato, sobre una solicitud que le hice al Consejo para la
Transparencia y le ordena a la municipalidad de Sagrada Familia que los directores de servicios
entreguen la informacién que yo estoy pidiendo, y a ella no se la entregan vamos a quedar en
la mediania de la tabla siempre. También debe estar inserto el conocimiento general de la
gente de la misma forma como se maneja en las reglas de trdnsito, y como se maneja en la
forma de matricular los nifos en la escuela, eso estd masificado. Entonces como vamos hacerlo
nosotros si ftomamos conocimiento recién que subimos tres puntos en lo que va del afo 2014, si
consideramos los cincuenta que bajamos y hemos subido fres, ya no nos quedamos y no vamos
para abajo, pero yo diria las cosas se siguen haciendo al nivel de los 150 dentro del ranking, que
hay que hacer aqui porque esta no es una accion de ella, si bien es cierto no va a poder andar
buscando la informaciéon en los departamentos.

Cristian Ramirez, manifiesta, le voy a responder en tres dimensiones yo en ningin Concejo hablo
con nombre y apellido con respecto a las municipalidades, siempre en jurisprudencia lo nombro
nada mds, yo no puedo hacer mencidén a la municipalidad de Molina y tampoco de los
nombres de las personas, pero si puedo hacer mencién de la estrategia de los resultados y de la
forma como ellos lograron llegar al nUmero 1 ano 2013 y 2014, y por respeto como acd y en
otros municipios y por contrato no puedo.

Concejal Cruz, interviene, yo creo que tal vez a nosofros nos da lo mismo saber de ofras
municipalidades, pero agqui nosotros tenemos que saber quiénes cumplen y quienes no
cumplen.

Cristian Ramirez, continUa, disculpe que sea tan duro en la primera explicacion porgue no
puedo, pero si exponer como caso de éxito o de no éxito de otros municipios con respecto a
codmo se ha trabajado, reitero esto es nuevo recién tenemos un reglamento, hay municipios que
todavia no han formulado un reglamento y no han firmado el convenio. Cuando se firmé el
convenio el 26 de Septiembre del ano pasado, se fiirmd el convenio en Talca y fueron 22
municipios, menos Molina porque lo firmd mucho antes, y en esta region son treinta municipios.

El primer paso fue de la autoridad, segundo la iniciativa que corresponde en este caso al
reglamento y su aprobacién, la constitucidn de los diferentes dimensiones que establece el
modelo de gestidon, en este caso la formalizacion del reglamento en este caso es una sola, se
debe generar un decreto orgdnica que establezca cudles serdn los incentivos de
reconocimiento, y cudles son las recomendaciones que nosotros hacemos como se evalia los
mecanismos del servicio, como se evalUa internamente, encuesta, un foro, sitio web, como el
municipio evalla el municipio, también como el municipio formaliza los canales de atencidon al
cliente. Los canales de ingresos de solicitudes al municipio de consulta de transparencia, en
este caso la oficina de partes, si hubiese oficina de partes en educacion, si es de manera
electronica en este caso del portal de transparencia del Estado que nosotros como municipio
estamos insertos y de manera presencial que es la oficina de partes, o postal carta certificada,
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tfodos esos canales tienen que estar establecidos tanto en el reglamento como en un decreto
alcaldicio que nombre esos canales, y fodo esto debe estar si ustedes revisan con la base de
las capacitaciones al personal, esto responde a su segunda respuesta.

La capacitacion del personal y la comunidad es fundamental, mafnana hay una capacitacion
para el personal municipal, esta semana se va a llevar a cabo una capacitacién a la
organizacion civil de la comunidad, y posteriormente se va ir capacitando departamento o
direccién, para un involucramiento de todos los funcionarios, luego involucrar al director del
departamento con respecto a los roles, y conocer cdmo se responde, y ahi respondo a su
pregunta Concejal, vedmoslo como funcionario yo sé que ustedes alguna vez fueron
funcionarios municipales o publicos y me van a comprender con mayor razén. Si nosotros
como funcionarios no tfenemos un reglamento o decreto que normalice el funcionamiento, no
tenemos capacitacién y las capacitaciones que yo encargado me mandan un dia y no existe
un seguimiento como voy a responder, y para eso existe este reglamento que normaliza, regula
y formaliza a nivel interno la administracién de transparencia, porgue si nos vamos a la otra
dimensidon a los vecinos, habitantes que viven acd, como me van a responder si no se ha
firmado convenio, no hay un orden tenemos las ganas porque nos pagan para €so, ustedes
reciben una dieta mensual para ejercer sus funciones, nosotros funcionarios municipal y publico
Nnos pagan por ejercer nuestra labor, horario si establece el contfrato, o si existe un
nombramiento, nos dice lo que debemos hacer, Eso al cumplir con la aprobacién de este
reglamento o la serie de decretos que establece todo esto de las dimensiones con las
capacitaciones, que también ustedes como cuerpo colegiado se van a tener que capacitar,
también a don Martin y a todas las dimensiones.

Y finalmente para responder la tercera pregunta, se comprobd el aiio 2012 en Diciembre se
comprobd el proceso de firma de este modelo, se implementd el modelo en Chile, este modelo
la primera comuna de la regién en firmarlo e incorporar todas las dimensiones de este modelo
fue la municipalidad de Moling, fue en sesenta dias.

Existen municipalidades que tienen direcciones de fransparencia pero son ofros los recursos,
porque cada unidad debe tener recursos propios aprobados también por ustedes y dentro del
presupuesto anual.

Concejal Cruz, senala, una duda tengo el reglamento habla de autoridades como usted bien
decia, cuando habla de autoridades habla solamente del Alcalde o del Concejo Municipal.

Cristian Ramirez, responde, la responsabilidad de la Ley es del jefe de servicio si es un organismo
central, y en este caso la responsabilidad es del Alcalde, él es el responsable de la
fransparencia, pero el Alcalde junto con ustedes los Concejales también tienen
responsabilidades, porque ustedes son responsables de la direccion de la fransparencia en este
caso de la municipalidad de la comuna, el jefe de servicio en este caso el Alcalde es
responsable ante la Ley, pero ustedes es hacia la comunidad, porque esto estd orientado al
funcionamiento del funcionario, pero este reglamento estd orientado finalmente a la persona
porque va a conocer en este caso a la municipalidad que tiene un reglamento de la
fransparencia, y que ese reglamento no fue aprobado en cuatro puertas sino que fue
comunicado. Fue aprobado por ustedes y promulgado por decreto en este caso por la
autoridad y ademds se confirma algo que la gente va a conocer y saber, este reglamento no
estd hecho copiar pegar, hagdmoslo no mds solamente para cumplir, estd hecho con un
articulo que es muy importante el n°46 es el segundo mds importante que establece que es hijo
del reglamento interno, el articulo fransitorio que comienza tres meses después.
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Concejal Cruz, interviene, nosotros tendriamos que ponerle espiritu al asunto.

Cristian Ramirez, responde, ese es el compromiso que la gente va a saber de los Concejales y
en este caso del Alcalde que lo va a promulgar por decreto alcaldicio, y fres meses después
comenzard el funcionamiento.

Concejal Jorquera, sefala, a mi me interesa mucho este tema incluso que estemos en un muy
buen nivel, porque es como el SIMCE, usted mismo colega reclama de repente por el SIMCE
respecto a las mediciones, y le da lo mismo con nosotros debemos estar arriba, y como
nosotros tenemos un rol fiscalizador es muy importante que estemos en un muy buen nivel.

Cristian Ramirez, comenta, la Ley autoridad jefe de servicios Alcalde, pero el rol de ustedes un
porcentaje de la dieta silo vemos de ese puntfo de vista...

Concejal Jorquera, interviene, no hable de la dieta de nosotros por favor, del sueldo del Alcalde
hable pero de la dieta no...

Concejala Herndndez, manifiesta, dos cosas usted habla de este modelo de implementacion, si
bien en tres meses mds una vez que se haga el decreto la comunidad lo va a conocer. Se
habla también que se va a entregar de ciertos informes de parte de la unidad de transparencia
a la unidad de control interno, al Alcalde, puede quedar establecido que también se haga
entrega al Concejo porque muchas veces nosotros somos los Ultimos de enterarnos de ciertas
situaciones como esta, yo porqué preguntaba, porque aqui en la tabla aparece que quien
haria la presentacion seria la senorita Alejandra, y uno desconoce todo como bien decia el
colega y no sabiamos que existia una persona que estaba trabajando en esto.

Concejal Cruz, interviene, por ahi parte la transparencia

Cristian Ramirez, responde, la primera pregunta el modelo es un modelo vivo porque hay un
equipo detrds, una cabeza visible y un equipo que son ustedes como fiscalizadores, y también
el equipo municipal que estd detrds trabajando por la tfransparencia, que sucede como es un
modelo vivo es un modelo no cambiante sino que se va implementando, por ejemplo en la
municipalidad de Molina fue en sesenta dias respecto al cumplimiento de estas herramientas,
pero después de ser aprobado hay que capacitar, es un proceso continuo.

Concejala Herndndez, alude, cuanto tiempo requiere para funcionar y creo que mds que la
capacitacion es muy necesario el compromiso en este caso de los directores de cada drea.

Cristian Ramirez, responde, y la otra respuesta es los informes se entregan de manera periddica
desde el encargado de la unidad de transparencia, se lo informa al Alcalde para ver el
funcionamiento, pero la unidad de control tiene la observancia articulo n°9 de la Ley tiene que
fiscalizar, pero que sucede hay municipios que hacen modificacién al reglamento del Concejo
Municipal e insertan un nuevo articulo fransitorio, que ademds de los informes emitidos desde la
unidad de transparencia interna al Alcalde se informe también al Concejo.

Concejala Herndndez, sefala, pero puede quedar estipulado en el reglamento.

Cristian Ramirez, responde, no en este reglamento.
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Concejala Hernandez, alude, es que habla de otras autoridades internas.

Cristian Ramirez, responde, las autoridades internas son ustedes, pero no pueden recibir nada si
el reglamento interno del Concejo Municipal no estd inserto para recibir los informes, este
reglamento estd abierto y pensado en otfras dreas, pero el reglamento estd habilitado y
desarrollado que ustedes en este caso pueden recibir, pero deben modificar el reglamento de
ustedes del Concejo Municipal.

Concejala Herndndez, manifiesta, y en relacion a las capacitaciones donde van a participar las
juntas de vecinos y los organismos internos, también estd para los colegios.

Cristian Ramirez, responde, es para toda la sociedad civil.

Concejala Herndndez, acota, donde también estarian los colegios, eso seria a partir del préximo
ano, pero seria con una planificacién, porque colegio entiendo que es directores, profesores,
alumnos.

Cristian Ramirez, responde, es la direcciéon de educacién, entonces hay una planificaciéon que
no es parte del reglamento, es parte del convenio es parte interna de |la municipalidad porque
se debe proclamar una programacion de todas las capacitaciones, pero si estd considerado.

Concejala Hernandez, alude, para terminar que bueno que usted dijo y para este cuerpo de
Concejales a quien también se nos va a capacitar, ojala se avise oportunamente porque a
veces uno sabe muy tarde y no alcanza a pedir permiso.

Concejal Luna, manifiesta, mds alld de la capacitacién en algiun punto se habla, yo lei con
detencién el documento, este es un documento publico y cuando uno lo construye tiene que
pensar que lo va a leer el publico, porque nosotros entendemos algunos conceptos cuando
dice Concejo nosotros sabemos a qué se refiere, pero el comun del publico no, entonces para
que hagan algunas precisiones del documento.  Cuando dice el encargado de transparencia
deberd entregar el informe de temas relevantes, gestion interna al Alcalde, unidad de control y
otras que se estime necesario, entonces de repente precisar cudles serdn esas, porque nosotros
podemos pensar autoridades los Concejales, pero quizds también seria bueno para los jefes de
departamento, para el Consejo de la Sociedad Civil, yo llamaria a que este reglamento tuviera
mayores precisiones, por ejemplo se hace mencidén al Consejo creo que se refiere al Consejo
para la Transparencia, pero en el fondo deberian poner la sigla, por ejemplo en el titulo séptimo
articulo 37°, dice, el enlace serd el encargado de llevar el seguimiento de los casos presentados
ante el Consejo en contra del municipio, entonces poner la sigla como en otro lugar estd. Yo
me refiero a temas que parecen bastante sencillos, pero estoy pensando que la comunidad va
a leer esto y a la comunidad no le va a quedar claro, estoy haciendo mayor precisién para que
sea de mejor lectura esto. El articulo n°29 se refiere a la publicacién del informe trimestral y dice
en el caso que la publicaciéon sea anualmente, el plazo de entrega de la informacién serd hasta
el Ultimo dia del primer mes del ano, yo ahi precisaria si nos referimos al Ultimo dia hdbil o no,
parece sUper sencillo pero si vamos a tener siempre estos enredos de entregar la informacién va
a llegar el 31 de Enero, entonces precisar que sea dia hdbil porque si el dia viernes se me olvido,
el dia sdbado voy andar buscando a la encargada y le voy a mandar un correo el dia sdbado
y voy a pensar que cumpli porque el reglamento dice que es el Ultimo dia hdbil, entonces
precisar esas cosas parecen detalles pero para el operativo son tfemas relevantes, o sino
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después empiezan estas discusiones, bueno como decia él este es un proceso vivo en el que se
pueden ir mejorando, obviamente después puede sufrir modificaciones respecto a cdmo opere
esto.

Cristian Ramirez, responde, se confecciona un reglamento es una norma juridica, y el
reglamento como norma juridica para la persona comun y corriente como todos nosotros es un
poco complejo, incluso la Ley de Transparencia dice primeros dias del mes, después de eso
existe un reglamento para la Transparencia un reglamento inferno nuestro, y este establece los
primeros diez dias del mes, después de eso viene algo que se llama manual operativo que es la
instruccion general n°1, y esto es similitud a un manual operativo el cual establece los diez
primeros dias hdbiles del mes. El reglamento es una norma juridica del cual nacen manuales
internos de uso de fransparencia para Finanzas, Secplac, Direccidén de Obras, donde se va a
especificar la labor que nace del reglamento.

Concejal Lunaq, interviene, yo entiendo su explicacidon pero si lo ponemos mds clarito el
reglamento, yo no creo que fenga, o sea no se conifrapone a lo que usted precisa,
efectivamente debe existir un diseno de cdémo vamos a trabajar para que funcione este
equipo, donde se pondrdn los nombres y se elegird a la persona mds adecuada me imagino y
no el primero que pase se diga nombremos a este gallo (sic), me imagino que va existir un
diseno estratégico detrds y que diga esta es la persona indicada, porque estd en el lugar
indicado tiene los tiempos necesarios o le vamos a disponer de los tiempos e implementos
necesarios, yo entiendo esa explicacién, en vez de que diga Concejo porque hay distintos
Concejos a eso me refiero, estd el Consejo de la Sociedad Civil, el Concejo Municipal, Consejo
para la Transparencia, Consejo del Estado, pongamos en los lugares que corresponde Consejo
para la Ley de Transparencia, no estoy pidiendo que se incluya el manual de procedimientos
por eso parti preguntando si esto va ser de dominio publico, porque hay algunas cosas gue son
necesarias.

Cristian Ramirez, continUa, para el acceso a la informacién existen tres canales, el canal
electréonico, el canal fisico la oficina de partes o que se establezcan las oficinas de partes o
correo por carta certificada, luego vienen los canales de retroalimentacién, que es como
nosotros nos retroalimentamos de la informacién que ya estd en poder de las personas, luego
viene la normalizacién de la tramitacidon de los reclamos en paro, como el municipio hard
fratamiento a los reclamos y a los amparos, desde el punto de vista de dar respuesta frente a un
reclamo y a un amparo.

Este proceso fue elaborado por la encargada de fransparencia y por el que habla, luego viene
un proceso de revision que es con la unidad juridica donde se revisaron articulo por articulo
desde el punto de vista juridico, y todo lo que conlleva este reglamento, luego se presentd
nuevamente a la autoridad y luego la presentacion acd frente al Concejo Municipal, para el
siguiente paso de la aprobacion para ser promulgado el decreto alcaldicio, ese es el Ultimo
proceso desde el punto de vista juridico y ustedes deben conocer eso.  Ahora preguntas,
consultas finales.

Concejala Herndndez, sefiala, una vez que esto se aprueba comienza en vigencia, tiene
algunas modificaciones porque cuando comienza y estd en marcha hay ciertas falencias que
a lo mejor se pueden determinar en su momento, se pueden rectificar o solamente el
reglamento interno que puede existir para cada una de estas funciones.
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Cristian Ramirez, responde, acd yo debe hacer lo que establece el reglamento para eso existe
y repito mi Ultima respuesta, existen procedimientos que nacen de un reglamento en este caso
un acto administrativo seria un manual operativo, en el cual se puede precisar, no he visto
modificaciones a un reglamento de fransparencia, porque el reglamento es copia fiel, si
ustedes revisan el reglamento existe una definicién en el articulo cuarto genérica que esta
obtenida de la ley de fransparencia. Pero si existen modificaciones, no las he visto en otros
municipios, se hacen por el conducto de este cuerpo colegiado y a través de un decreto que
debe ser emitido.

Concejala Herndndez, manifiesta, como existe cierto plan de capacitacidn que se deben
realizar a los distintos entes, el presupuesto para eso de donde estd estipulado, de donde se
obftiene.

Cristian Ramirez, responde, en este caso para dar cumplimiento al modelo se debe establecer
un compromiso desde la autoridad, al presidente del programa de mejoramiento para la
gestién de establecer un criterio de transparencia que estd dentro del PMG para cumplir en el
municipio, ese compromiso para el proximo ano debe existir una variable una iniciativa
completa que corresponde en este caso a transparencia. Que hacen ofros municipios mejorar
la capacitacion, mejorar la oficina de partes, en este caso es el compromiso institucional, el
municipio a través de una propuesta de un PMG, posterior con respecto a un indicador de
fransparencia.

Concejal Cruz, senala, por nombrar el departamento de Educacion quien adquirid un
compromiso con el Alcalde, asi lo ha hecho saber la directora comunal, no asi con el Concejo
y debe ser también, y en el andar de su funcidén ha ido retrocediendo no ha cumplido
compromisos que contrajo con algunas metas. Que pasa cuando se contrae un compromiso y
no se cumplen con las metas y se retrocede.

Cristian Ramirez, responde, no sabria responder porque dentro de la tfransparencia...

Concejal Cruz, interviene, son compromisos y eso aqui y en la quebrada del gji es lo mismo (sic).
Cristian Ramirez, responde, como concepto de compromiso...

Concejal Luna, interviene, tiene que ver con ofro tema hay compromisos de desempeno...

Concejal Cruz, interviene, el compromiso aqui también tiene que tender a mejorar la gestiéon y
eso es un desempeno, enfonces da lo mismo o no contraer el compromiso de fransparencia.

Concejal Luna, manifiesta, no es un compromiso de fransparencia, es un compromiso de
gestién y si no se cumple por normativa se le podria sancionar incluso es causal de término de
contrato, sino existe cumplimiento de gestion, pero eso tiene que ver en particular la ley de
contratacién de profesores, directores.

Alcalde, senala, senores Concejales quiero agradecer ojala les haya quedado claro, pero eso
significa que por lo menos estamos empezando a trabajar, antes no se habia hecho queremos
mejorar y por lo mismo estamos frabajando con Alejandra 100% para que en la Ley para la
Transparencia no tengamos problemas en el futuro, especialmente el ano que viene como es
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importante podamos subir, a lo mejor lo mds importante para la gente que nos pide por la Ley
para la Transparencia que nosotros le podamos responder y tengamos claro, eso es lo mds
importante, puedo a ser un mea culpa a lo mejor hay cosas que no se han respondido quizds
habian trabas, pero se destrabaron disculpando la palabra, pero ahora estamos para trabaijar,
qgueremos mejorar y hacerlo bien y lo primero es empezando con el reglamento.

Concejal Luna, senala, a mi en esto me preocupaban ciertos aspectos técnicos lo conversé
con Alejandra en algUn momento, entonces es bueno que tengamos a alguien con experiencia
en esta materia, efectivamente Molina es una muy buena experiencia porque estuvieron
bastante mal en el ranking en algin minuto y mejoraron, y eso lo conversdbamos con el
Concejal aqui, no es necesariamente sinbnimo de que se va ser mds fransparencia, porque si
uno ve como se publica remuneraciones en Sagrada Familia, es mucho mds transparente de lo
gue se publican en otros municipios, pero si cumplen con los aspectos que la ley senala y para
la gente para la Transparencia es mds importante parece cumplir con la forma que el
contenido en si, entonces la idea es mejorar en el ranking, ojala seamos buenos en forma y en
contenido y lo ofro que es importante para mi que se cumplan con los elementos de deberes
de guienes también piden, porque esto no es entreguemos todo lo que se pide porque si esto
acarrea dificultades para la gestién del municipio, yo tampoco soy partidario si alguien pide
todos los dias informacidon, no crea que exista estoy exagerando, y que le signifique un costo
mdAs 0 menos oneroso al municipio podemos pasar también la factura, ese tipo de cosas deben
qguedar bastante establecidas, porque si vamos a entregar informes de dos mil hojas mensuales,
lo contempla la ley pero a veces nosotros mismos hacemos hincapié solamente en la
obligacién de entregar, pero también tiene que existir un control de lo que se entrega o como
se entrega.

Alejandra Vasquez, responde, lo que estd apuntando usted don Pablo el término precisamente
de costos, esto se debe ver en la Ordenanza Municipal cuando son costos excesivos, ahora la
ley es clara y dice la informacién que se pide hay que entregarla.

Concejal Luna, interviene, entiendo, voy nuevamente al ejemplo, si alguien viene todos los dias
y eso enfraba el funcionamiento municipal, porque yo puedo pedir esto y después sobre lo
mismo mds informacion y luego mds informaciéon, y la ley también contempla que esta
obligacién de ser transparente no puede interferir tampoco en la continuidad del servicio que
es lo que estamos obligados también por ley.

Concejala Herndndez, seiala, este reglamento también indica que se va analizar si la
informacion es pertinente entregarla.

Concejal Luna, interviene, si sé que lo indica yo también lo lei Concejala, a lo que voy es que
de repente se le da hincapié a un tema, es como por ejemplo en Salud se le da hincapié a los
derechos vy se le da poco hincapié a los deberes y las dos cosas tienen que ser equilibradas en
el fondo.

Concejala Herndndez, manifiesta, a que voy yo con eso se va a realizar un andlisis y hay ciertas
personas que se van a encargar de entregar la informacién pertinente, o que tipo de
informacion se va a requerir si estd bien solicitada o no, y creo que todo esto va a estar de la
mano de la capacitacién que se haga a las comunidades porgue son ellos los que requieren la
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informacién y a veces se hace con otro tipo de intencidn, por eso yo creo que ahi va estar la
clave en la capacitaciéon que se entregue a la comunidad.

Concejal Cruz, alude, aqui hay un tema que habla en el articulo 4° de los datos sensibles y
tiene que ver con lo que se estd tratando, pero yo creo que la gente en nuestra comuna no es
dada a darle un uso excesivo al tema de la transparencia, entonces yo pienso entre mds
informacion se le entregue a la gente, la gente mejor va evaluar a su municipio y eso hay que
entenderlo, y cuando no se entrega la informacién la gente a veces hace fundamentos
infundados, mal intencionados porque no se les entrega la informacién, y en eso no debemos
caer, yo creo que toda la informacidon debe entregarse, nosotros debemos ver el tema
presupuestario con respecto al departamento social que hace un rato estdbamos viendo, vy
nosotros sabemos en términos generales en que se gasta el dinero, las puntualidades no las
conocemos, tampoco conocemos los informes con los que trabajan los profesionales y que
debiéramos conocer, y en eso no estamos interfiiendo al funcionamiento municipal. La ley
también le confiere al municipio ampliacién de plazos cuando asi ocurre, entonces yo creo que
fenemos que apegarnos y hacer las cosas bien solamente.

Cristian Ramirez, agrega, la ley a nosotros los funcionarios pUblicos o municipales y autoridades,
existe proteccion y nosotros también tenemos derechos de exigir a la Ley para la Transparencia,
por ejemplo estos derechos son los datos sensibles. Ustedes saben lo que sucedié en la
municipalidad de Curicé, al Consejo, en esta municipalidad ingresan en transparencia pasiva
mensualmente 20 a 25 solicitudes, esta municipalidad como caso de existo tiene 180 solicitudes,
como nosotros también tenemos derechos a ejercer y uno de estos es los datos sensibles, toda
solicitud que se entregue es de uso publico la persona puede hacer cualquier tipo de
publicidad y lo establece la ley, pero esta debe estar resguardada con eliminar los datos
sensibles, pero también nosotros como funcionarios municipalidad podemos revisar y para eso
existe el articulo n°12 de la ley que establece cuales son los requisitos que requiere la solicitud
especifica, y si esa estd incompleta no hay periodo de tiempo, no existe una definicion o un
detalle claro de la solicitud es muy ambigua se rechaza, lo que significa enviar nuevamente al
solicitante y ahi tiene cinco dias para responder y sino responde se da por terminada, vy si se
responde continla, pero también existe el articulo 21° letra ¢ en este caso denegacién de la
solicitud, por ejemplo si existe una solicitud que son mil hojas la ley establece que todos los
insumos (articulo 14°) que se gasten en obra hombre y materiales los absorbe la municipalidad,
pero en el momento de entrega puede realizar una modificacién en la Ordenanza de Rentas o
una Ordenanza de los Costos de Produccién. Por ejemplo en Curicd se han denegado
solicitudes en caso de éxito el decreto de nombramiento del Cerro Condell, y esta fue
denegada porgue no estaba la informacién, y otra que se requirid mil hojas, entonces en el
articulo 21° letra ¢ existe especificamente cuando el funcionario tiene que involucrarse en la
respuesta y salir de sus actividades habituales.

Alcalde, sefala, bueno senores Concejales estarian en condiciones de aprobar el reglamento
para la Ley de Transparencia, creo que fue bastante interesante, debo agradecer a Alejandra y
Cristian, estamos claros en algunas cosas y con el tiempo vamos a ir mejorando. Lo que si
Alejandra tengamos con nuestra gente mds de alguna reunién para ir mejorando, y ver en estor
fres meses como dice la Concejala insertar a la comunidad...
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Concejal Luna, interviene, perdén Alcalde y que nosotros estemos informados también cuando
se nombre al encargado, porque de repente la comunidad se entera antes que nosotros, y no
perder de vista eso e r contdndonos.

Alcalde, senala, bueno senores Concejales estarian en condiciones de aprobar el reglamento
para la Ley de Transparencia.

Concejala Hernandez, vota si.
Concejal Gonzdlez, vota si.
Concejal Jorquera, votasi.
Concejal Cruz, vota si
Concejal Toledo, ausente.

Concejal Luna, vota si.

> Sequndo y Ultimo Acuerdo de Concejo Municipal

La Secretaria Municipal y Ministro de Fe del Concejo Municipal de Sagrada Familia, que suscribe;
CERTIFICA: 1a Aprobacion del Reglamento Interno de Transparencia Municipal de la Municipalidad de
Sagrada Familia, segun presentacion realizada por dofia Isabel Alejandra Vasquez Espinoza, Encargada
de Control Interno, y a resolucién tomada por el Honorable Concejo Municipal de Sagrada Familia en
uso de sus funciones y por la mayoria de los sefiores Concejales presentes en la 21° Sesion
Extraordinaria del dia Martes 23 de Septiembre de 2014.

Concejala Hernandez, vota si.

Concejal Gonzalez, vota si.

Concejal Jorquera, vota si.

Concejal Cruz, vota si

Concejal Toledo, ausente.

Concejal Luna, vota si.

Esta votacion queda registrada como Segundo y Ultimo Acuerdo de Concejo Municipal.

Se otorga este CERTIFICADO a la Unidad de Control Interno de la Municipalidad de Sagrada Familia.

En Sagrada Familia, a veintitrés dias del mes de Septiembre de 2014.

Concejala Herndndez, es importante sefiora Blanca que frabajemos en el reglamento interno
del Concejo.

Secretaria Municipal, responde, si se los entregué para que lo revisaran primero.
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APROBACION DE ACUERDOS ACTA N°21° SESION EXTRAORDINARIA
MARTES 23 DE SEPTIEMBRE DE 2014

> Primer Acuerdo de Concejo Municipal

La Secretaria Municipal y Ministro de Fe del Concejo Municipal de Sagrada Familia, que suscribe;
CERTIFICA: la Aprobacién de la Quinta Modificacion Presupuestaria afio 2014, para el Area
Municipal, segun presentacion realizada por don Mario Santelices Urrea, Director de Administracion y
Finanzas, y a resolucion tomada por el Honorable Concejo Municipal de Sagrada Familia en uso de sus
funciones y por la mayoria de los sefiores Concejales presentes en la 21° Sesion Extraordinaria del dia
Martes 23 de Septiembre de 2014.

Concejala Hernandez, se abstiene, porque tiene muchas dudas, y la informacion fue entregada a
ultima hora, no tiene claridad de las cuentas y debe ser responsable con lo que vota.

Concejal Gonzalez, vota si.

Concejal Jorquera, vota si.

Concejal Cruz, se abstiene, porque tiene dudas.
Concejal Toledo, ausente.

Concejal Luna, vota si.

Esta votacidon queda registrada como Primer Acuerdo de Concejo Municipal.

Se otorga este CERTIFICADO a la Direccion de Administracién y Finanzas de la Municipalidad de
Sagrada Familia.

En Sagrada Familia, a veintitrés dias del mes de Septiembre de 2014.

> Segundo y Ultimo Acuerdo de Concejo Municipal

La Secretaria Municipal y Ministro de Fe del Concejo Municipal de Sagrada Familia, que suscribe;
CERTIFICA: la Aprobacion del Reglamento Interno de Transparencia Municipal de la Municipalidad de
Sagrada Familia, segun presentacion realizada por doiia Isabel Alejandra Vasquez Espinoza, Encargada
de Control Interno, y a resolucién tomada por el Honorable Concejo Municipal de Sagrada Familia en
uso de sus funciones y por la mayoria de los senores Concejales presentes en la 21° Sesion
Extraordinaria del dia Martes 23 de Septiembre de 2014.

Concejala Hernandez, vota si.

Concejal Gonzalez, vota si.

Concejal Jorquera, vota si.

Concejal Cruz, vota si

Concejal Toledo, ausente.

Concejal Luna, vota si.



Esta votacion queda registrada como Segundo y Ultimo Acuerdo de Concejo Municipal.
Se otorga este CERTIFICADO a la Unidad de Control Interno de la Municipalidad de Sagrada Familia.

En Sagrada Familia, a veintitrés dias del mes de Septiembre de 2014.

Se levanta la sesidon en nombre de Dios, siendo las 11:35 horas del martes 23 de Septiembre de
2014.

BLANCA RUZ AGUILERA MARTIN ARRIAGADA URRUTIA
SECRETARIA MUNICIPAL ALCALDE
Y Y
MINISTRO DE FE PRESIDENTE DEL CONCEJO MUNICIPAL

DEL CONCEJO MUNICIPAL
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